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ANNEXE N°9

Réference : arrété du MINISIIE ... eeeeiiiiiiiieieee e rre e e eree e e e e eeee e e e e e e e e e eeeeae e smemnnsmsnensnsaesean
EN AAle AU o e e e e tel que modifié par l'arrété
N date AU ......ooeeviiiiiiiiiiiiieiiiiee e ene e, (JORTn................... L4 1 TP )
Organisme : Ministére de I'Education et de la Formation
Domaine de la prestation : Recrutement
Objet de la prestation : Recrutement du personnel ouvrier

CONDITIONS D'OBTENTION
1 - Présentation d’une demande de recrutement
2 - Accord des autorités régionales ( le Gouvernorat )
3 — Répondre aux conditions de recrutement dans la fonction publique

PIECES A FOURNIR
1 -Deux extraits de naissance

2 -Bulletin n°®3

3- Certificat médical justifiant ’aptitude du candidat & exercer sur tout le territoire de la république
4 - Copie des certificats justifiant le niveau scolaire , le cas échéant , le niveau professionnel

5 - Copie de la carte d’identité nationale

ETAPES DE LA PRESTATION INTERVENANTS DELAIS
1 - Demande d’emploi & adresser a la direction régionale de |-La direction régionale de Sans Délais
I’enseignement concernée I’enseignement fixés
2 - Transmission de la demande par la direction régionale -La direction régionale de
de 'enseignement au gouvernorat I"enseignement

3 - Choix des candidatures par le gouvernorat et retour des |-Le Gouvernorat
listes des agents proposés a la direction régionale de

P’enseignement o )
4 - La direction régionale de 1’enseignement assure les -La direction régionale de
modalités de recrutement I'enseignement

LIEU DE DEPOT DU DOSSIER
Service : Direction régionale de 'enseignement concernée
Adresse : Direction régionale de I'enseignement concernée

LIEU D'OBTENTION DE LA PRESTATION
Service : Direction régionale de 'enseignement concernée
Adresse : Direction régionale de I'enseignement concernée

DELAI D'OBTENTION DE LA PRESTATION
Dépend des vacances d'emploi

REFERENCES LEGISLATIVES ET/ OU REGLEMENTAIRES
- Décret n® 89-457 du 24 mars 1989 (art. 13)
- Décret n® 98-2509 du 18 décembre 1998
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